Alla cortese attenzione del R.P.C.T.
del Comune di Alanno
Piazza Trieste n. 2
65020 – Alanno (PE)
PEC: comune.alanno@pec.it
OGGETTO: Proposte – osservazioni in merito all’approvazione del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Alanno.

Il/la sottoscritto/a (nome, cognome) __________________________________________________

residente a _____________________________________________________________________

in via/piazza ____________________________________________________________________

in qualità di _____________________________________________________________________

(specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e la categoria di appartenenza; es. organizzazioni sindacali, rappresentative, enti o associazioni, ecc.),

formula
le seguenti osservazioni – proposte relative all’approvazione del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Alanno adottato con deliberazione di G.C. n. 56 dell’08.04.2024, in merito a ciascuna delle distinte previsioni dello schema pubblicato:

Art. _________ (ripetere per altri articoli oggetto di osservazioni)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

            Luogo, data







        Firma

_______________________
__




__________________________
